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En este nimero

e Fallece José Galindo, Presidente de CERMI EXTREMADURA en 2015-2016
e Entrevista con José Manuel Cercas, Presidente de FEXAS
e Entrevista con Jesus Cimarro, Director del Festival de Mérida

e La Junta destina mas de 5,4 millones de euros para plazas residenciales para
personas con discapacidad.

e Presentado el Protocolo para mujeres y nifias con discapacidad victimas de
violencia de género en La Casa de la Mujer y del Menor de Badajoz

e El montijano Jesus Corzo recorrera el Camino de Santiago para dar visibilidad al
autismo y apoyar a la Federacion Autismo Extremadura.

e Equal Tech forma a 75 personas con discapacidad intelectual en competencias
digitales

¢ Plena Inclusion, anfitriona del Foro Mundial de la discapacidad intelectual
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CERMI Extremadura lamenta
el fallecimiento de José
Galindo Ardila, expresidente
de la entidad

Desde CERMI Extremadura lamentamos
profundamente el fallecimiento de José
Galindo Ardila, quien presidio la entidad
entre los afios 2015 y 2016 y fue también
presidente de Aspace Badajoz,
dedicando gran parte de su vida a la
defensa de los derechos de las personas
con discapacidad en Extremadura.

Durante su trayectoria desempeino
distintas responsabilidades dentro del
ambito de la discapacidad organizada,
convirtiendose en una figura de referencia
por su capacidad para sumar esfuerzos,
escuchar y trabajar siempre desde el
consenso y la colaboracion.

Desde CERMI Extremadura queremos
trasladar nuestro mas sentido pésame y
todo nuestro carifio a su familia, a Aspace
Badajoz y a todas las personas que
compartieron con él este camino de
Compromiso y servicio.

Su recuerdo y su ejemplo permaneceran
siempre en el movimiento asociativo de la
discapacidad extremena.

José Manuel Cercas, presidente de
FEXAS y vicepresidente de la
CNSE

En este numero conversamos con José
Manuel Cercas, presidente de FEXAS y
vicepresidente de la CNSE, para conocer
de primera mano los principales retos que
afronta el movimiento asociativo de las
personas sordas, los avances en materia
de accesibilidad y el trabajo que ambas
entidades desarrollan.

Dentro de los actos del 90 aniversario
de la Confederacién, ;cuales le
gustaria que fuesen mas recordados?

Me gustaria que se recordara la imagen de
mas de 2.500 personas sordas reunidas
en Madrid, venidas de distintos puntos de
Espana, celebrando juntas una historia
comun. Ese encuentro resume muy bien lo
que ha sido la CNSE durante 90 afios:
union, movimiento asociativo, lengua de
signos, cultura sorda y defensa colectiva
de derechos.

También me gustaria que quedara en la
memoria el caracter intergeneracional de la
celebracién. Fue muy emocionante ver
juntas a personas mayores que han
sostenido durante décadas el movimiento
asociativo, jovenes sordos con ganas de
transformar el presente, nifas y nifios
signando, familias, federaciones y
asociaciones Porgue no celebramos solo
una trayectoria institucional: celebramos
una comunidad viva.
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Y, por supuesto, recordaria el momento
en que enlazamos la celebracién del
aniversario con el Dia Nacional de las
Lenguas de Signos Espafolas. El lema
“Lenguas de signos por mil razones”
expresa muy bien lo que somos y lo que
defendemos: nuestras lenguas son
comunicacion, cultura, identidad, dignidad
y derechos.

Mirando hacia atras, ;qué conquista
considera mas transformadora para la
vida cotidiana de las personas sordas
en Espana y cual sigue siendo la gran
asignatura pendiente?

Es dificil elegir una sola conquista,
porque estos 90 anos estan hechos de
muchos

avances colectivos. Pero quiza destacaria
dos hitos fundamentales: la Ley 27/2007,
qgue reconoci6 oficialmente las lenguas de
signos espafnolas, y su desarrollo
reglamentario, el Real Decreto 674/2023.
La ley marco un antes y un después,
porque nuestras lenguas fueron
reconocidas como un derecho.

Y el reglamento esclave porque debe
ayudar a que ese reconocimiento se
concrete en la vida diaria.

También ha sido muy importante todo lo
qgue junto al movimiento asociativo hemos
construido en materia de servicios,
accesibilidad, formacion, empleo,

video interpretacion, atencion a mujeres
sordas, personas mayores sordas,
infancia y familias. Cada avance ha
demostrado que la accesibilidad no es un
lujo, sino la condicion que permite ejercer
derechos.

La gran asignatura pendiente es que

todavia existe demasiada distancia entre lo
que reconocen las normas y lo que viven
muchas personas sordas cada dia. Una
persona sorda no deberia tener mas o
menos derechos segun donde viva, ni
depender de que haya o no voluntad en
una administracion concreta. La igualdad
real tiene que llegar al aula, al centro de
salud, al puesto de trabajo, a los servicios
publicos, a la cultura y a todos los espacios
de participacion.

A pesar de los importantes avances
legislativos, muchas personas sordas
continian encontrando barreras en
ambitos como la sanidad, la justicia o el
empleo. ; Qué prioridades debe abordar
la CNSE en los proximos anos para
garantizar una igualdad real y efectiva?

La prioridad principal es lograr el
cumplimiento efectivo de los derechos ya
reconocidos. Hemos avanzado mucho en
leyes, pero ahora necesitamos aplicacion
real, recursos suficientes, planificacion y
evaluacioén. La accesibilidad no puede ser
algo puntual ni depender de la sensibilidad
de una institucion concreta.

En los proximos afios debemos seguir
impulsando una educacion bilingue e
inclusiva de calidad, una atencion
temprana sin barreras, y accesibilidad en
sanidad, justicia, servicios sociales,
empleo, cultura y medios de comunicacion.
También es fundamental reforzar los
servicios de interpretacion,

Video interpretacion, subtitulado de calidad
y apoyos visuales, especialmente en

los servicios publicos esenciales.

Ademas, hay que prestar atencion a
realidades muy concretas: la salud mental
de las personas sordas, el envejecimiento
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y la soledad no deseada, la situacion de
las mujeres sordas, la infancia sorda y
sus familias, las zonas rurales y la
desigualdad territorial. Desde la CNSE
seguiremos defendiendo que las
personas sordas estén en el centro de las
politicas publicas y participen en las
decisiones que afectan a su vida.

Las nuevas tecnologias y la
inteligencia artificial estan cambiando
la forma de comunicarnos. ; Cémo
cree que estas herramientas pueden
contribuir a mejorar la accesibilidad de
las personas sordas y qué riesgos
conviene evitar?

Las nuevas tecnologias pueden ser una
gran oportunidad si se desarrollan con
criterios de accesibilidad, calidad y
derechos. La video interpretacion, las
plataformas digitales, los sistemas de
subtitulado, las aplicaciones de
comunicacion o determinadas
herramientas de inteligencia artificial
pueden facilitar el acceso a la
informacion, a los servicios y a la
participaciéon social de muchas personas
sordas.

Pero también debemos ser prudentes. La
tecnologia no puede sustituir sin mas a

los derechos, ni utilizarse como excusa
para reducir recursos humanos o servicios
profesionales. Una mala traduccién
automatica, un subtitulado de baja calidad
o una herramienta que no respeta la
lengua de signos puede generar nuevas
barreras en lugar de eliminarlas.

Por eso defendemos una innovacién
inclusiva y ética. Las personas sordas
deben participar desde el inicio en el
diseno, prueba y evaluacion de estas
herramientas. La inteligencia artificial
puede ser util, pero siempre debe respetar
la diversidad linguistica y cultural de la
comunidad sorda, la privacidad, la calidad
de la comunicacion y el derecho a elegir
cOMO comunicarse.

El actual vicepresidente primero de la
CNSE, José Manuel Cercas, mantiene
una estrecha vinculacion con
Extremadura. ; Qué aporta la
experiencia y la realidad del movimiento
asociativo extremeno al conjunto de la
Confederacioén y qué retos especificos
identifica para las personas sordas
extremenas en los proximos anos?

Extremadura ha demostrado
historicamente que el movimiento
asociativo puede ser un verdadero motor
de transformacién social, incluso en un
territorio con una poblacion muy dispersa y
con importantes desafios demograficos.
Esa realidad nos ha ensefado el valor de
la cercania, de la cooperacion entre
entidades y de la capacidad de adaptarnos
para que ninguna persona sorda quede al
margen, viva donde viva.

Esa experiencia aporta mucho al conjunto
de la CNSE porque pone el foco en la
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igualdad de oportunidades, en la

necesidad de vertebrar el territorio y en la
importancia de trabajar de forma
coordinada entre la Confederacion, las
federaciones autonémicas y las
asociaciones locales. En Extremadura
hemos aprendido que la union del
movimiento asociativo es clave para
responder a las necesidades reales de
las personas sordas y para defender sus
derechos con una sola voz.

De cara a los proximos anos, uno de los
principales retos sera seguir garantizando
la accesibilidad universal en todos los
ambitos, especialmente en el medio rural,
donde el acceso a servicios, recursos e
informacion puede resultar mas complejo.
También sera fundamental reforzar la
participacion de las personas sordas,
impulsar el relevo generacional dentro del
movimiento asociativo, favorecer la
incorporacion de las mujeres y de la
juventud a los espacios de decision y
aprovechar las oportunidades que
ofrecen las nuevas tecnologias sin dejar a
nadie

atras.

Jesus Cimarro, director del
Festival Internacional de Teatro
Clasico de Mérida

La accesibilidad se ha consolidado como
uno de los pilares del Festival
Internacional de Teatro Clasico de
Mérida. En esta entrevista, su director,
Jesus Cimarro, explica las medidas que
se han implantado para garantizar que
todas las personas puedan disfrutar de la
cultura en igualdad de condiciones y
reflexiona sobre la importancia de seguir
avanzando hacia unos espacios
culturales plenamente inclusivos.

En los dltimos anos, la accesibilidad se
ha convertido en una prioridad para el
Festival de Mérida. ; Qué balance hace
del camino recorrido hasta ahora?

El balance es muy positivo, aunque somos
conscientes de que todavia queda camino
por recorrer. En los ultimos anos hemos
trabajado para que el Festival de Mérida
sea cada vez mas inclusivo y accesible,
porque entendemos que la cultura es un
derecho de todas las personas. Hemos ido
incorporando medidas que facilitan el
acceso Yy la participacion de personas con
discapacidad y hemos comprobado que
estas iniciativas no solo benefician a
quienes las necesitan de manera
especifica, sino que mejoran la experiencia
de todos los publicos. Lo mas importante
es que la accesibilidad ha dejado de ser
una cuestion puntual para convertirse en
un compromiso permanente dentro de
nuestra forma de entender el festival.

¢ Qué medidas concretas de
accesibilidad se estan aplicando
actualmente en el festival para facilitar
la asistencia de personas con
discapacidad?

Actualmente contamos con diferentes
recursos destinados a favorecer la
accesibilidad. Entre ellos, la reserva de
espacios adaptados para personas con
movilidad reducida, sistemas de
audiodescripcion para personas con
discapacidad visual, subtitulado y bucles
magnéticos para personas con
discapacidad auditiva en determinadas
funciones, asi como informacion accesible
y atencidn personalizada para resolver
necesidades especificas.
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También trabajamos para mejorar la

accesibilidad de nuestros canales de
comunicacion y de los espacios donde se
desarrolla la programacion. Nuestro
objetivo es seguir ampliando estos
servicios y adaptarlos a las necesidades
reales de los espectadores.

¢Cuales son las principales
dificultades de hacer accesible para
todos los publicos un espacio
patrimonial?

El principal reto es compatibilizar la
conservacion de un espacio patrimonial
unico, como el Teatro Romano de Mérida,
con la incorporacion de medidas que
garanticen la accesibilidad. Estamos
hablando de un monumento histérico que
requiere una proteccion muy rigurosa y
donde cualquier intervencion debe
realizarse con el maximo respeto. Sin
embargo, entendemos que la proteccion
del patrimonio y la accesibilidad no son
objetivos incompatibles. Requieren
planificacién, dialogo y soluciones
creativas.

Precisamente ahi esta nuestro trabajo:
encontrar férmulas que permitan que

todas las personas puedan disfrutar de
este patrimonio excepcional en las mejores
condiciones posibles.

¢ Qué papel juegan las entidades y el
movimiento asociativo de la
discapacidad a lahora de asesorar al
festival y ayudar a detectar
necesidades?

Desempefian un papel fundamental. Las
entidades representativas de las personas
con discapacidad son nuestros mejores
aliados porque aportan conocimiento,
experiencia y una vision directa de las
necesidades reales. La accesibilidad no
puede disefnarse unicamente desde los
despachos; debe construirse escuchando
a quienes conocen de primera mano las
barreras existentes.

Gracias a la colaboracion con
organizaciones y asociaciones
especializadas hemos podido identificar
aspectos de mejora, corregir errores y
avanzar con mayor eficacia. Esa
colaboracion es imprescindible para seguir
creciendo y ofreciendo un festival
verdaderamente inclusivo.

. Qué le diria a otros responsables de
festivales que todavia ven la
accesibilidad como algo secundario?

Les diria que la accesibilidad no es un
gasto ni una obligacion anadida, sino una
inversion en derechos, en calidad y en
futuro. Un festival accesible es un festival
mejor, mas abierto y mas democratico. La
cultura debe llegar a todas las personas
sin excepciones, y quienes organizamos
eventos culturales tenemos la
responsabilidad de eliminar las barreras
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que impiden. Ademas, la experiencia

demuestra que apostar por la
accesibilidad amplia publicos, genera un
impacto social positivo y fortalece la
relacion de las instituciones culturales con
la ciudadania. Hoy en dia, la accesibilidad
debe formar parte de cualquier proyecto
cultural desde su diseno inicial, no como
un complemento, sino como un elemento
esencial.

La Junta destina mas de 5,4
millones para reforzar la atencién
a personas con discapacidad

El Consejo de Gobierno de la Junta de
Extremadura ha aprobado nuevas
medidas para reforzar la atencion social y
la educacion en la region.

En el ambito de la discapacidad, se
destinaran mas de 5,4 millones de euros
a garantizar la atencion residencial de
personas con necesidades de apoyo
intermitente, limitado, extenso o
generalizado, asegurando cuidados,
atencion integral y continuidad
asistencial.

Ademas, el Ejecutivo regional ha
aprobado nuevas ayudas para centros
educativos concertados a través de los
programas EDUCALECTURA y
EDUCAMATEX, que permitiran reforzar
las competencias lectora y matematica
del alumnado mediante la incorporacion
de profesorado adicional.

Extremadura refuerza la
proteccion de las mujeres y niinas
con discapacidad victimas de
violencia de género

La Casa de la Mujer y del Menor de
Badajoz ha acogido la presentacion del
nuevo Protocolo para la Atencién a
Mujeres y Nifias con Discapacidad
Victimas de Violencia de Género, una
herramienta impulsada por CERMI
Extremadura que apuesta por una atencion
mas accesible, especializada e inclusiva.
La iniciativa ha contado con la asistencia
de la Plataforma del Tercer Sector de
Extremadura.

Una respuesta adaptada a cada realidad

El acto ha servido para dar a conocer un
documento disenado para mejorar la
atencion que reciben las mujeres y nifias
con discapacidad que sufren violencia de
geénero, teniendo en cuenta las
necesidades especificas derivadas de
cada tipo de discapacidad.

La presentacion ha corrido a cargo de
Laura Ramos Ledesma, psicologa y
técnica del Servicio de Atencion a Victimas
con Discapacidad en Extremadura
(SAVIEX), quien ha explicado las
principales lineas de actuacion del
protocolo y las herramientas que incorpora
para garantizar una intervencion eficaz y
adaptada.
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Eliminar barreras para acceder a la

proteccion

Durante la jornada se ha insistido en que
uno de los grandes retos sigue siendo
eliminar las barreras que dificultan que
estas victimas puedan denunciar o
acceder a los recursos de proteccion
existentes.

Entre las medidas recogidas en el
protocolo destacan la utilizacion de
materiales en lectura facil, los sistemas
de video interpretacion en lengua de
signos y la implantacion de mecanismos
que garanticen una atencion plenamente
accesible desde el primer contacto con
los servicios especializados.

Los responsables de la iniciativa
subrayaron que la accesibilidad no debe
entenderse unicamente como una

cuestion técnica, sino como un derecho
imprescindible para que ninguna mujer
quede desprotegida por razon de su
discapacidad.

Un paso hacia una atencién mas
inclusiva

La puesta en marcha de este protocolo
supone un nuevo avance en la
coordinacién entre entidades sociales e
instituciones para ofrecer una respuesta
mas especializada frente a la violencia de
geénero.

Con esta iniciativa, CERMI Extremadura
refuerza su compromiso con la defensa de
los derechos de las mujeres y nifias con
discapacidad, promoviendo una
intervencion centrada en la igualdad de
oportunidades, la autonomia y la
proteccién efectiva de quienes se
encuentran en una situacion de especial
vulnerabilidad.

La presentacion de esta herramienta busca
mejorar la calidad de la atencion y
garantizar que las mujeres y niflas con
discapacidad puedan ejercer plenamente
sus derechos, accediendo a los recursos
de proteccion en condiciones de igualdad y
sin barreras.

El montijano Jesus Corzo
recorrera 650 kildbmetros del
Camino de Santiago para
visibilizar el autismo y promover la
inclusién

La iniciativa solidaria convierte el

deporte en un altavoz para los derechos
de las personas con TEA
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El deporte volvera a convertirse este

verano en un vehiculo de sensibilizacion
social gracias al reto solidario que
afrontara el corredor montijano Jesus
Corzo, quien recorrera 650 kildbmetros
del Camino de Santiago con el objetivo
de dar visibilidad al autismo y respaldar el
trabajo que desarrolla la Federacién
Autismo Extremadura.

AUTISMO

EXTREMADURA

DESDE CASTRO-URDIALES
HASTA SANTIAGO EN 14 DIAS

es dar visibilidad
al autismo y ayudar
. alaFAE.

UN RETO. UNA CAUSA.
~ JUNTOS POR LA

Bajo el lema "650 Kildmetros por la
Inclusién”, Corzo iniciara su recorrido en
Castro-Urdiales para completar el
Camino del Norte hasta llegar a Santiago
de Compostela en un plazo estimado de
entre trece y quince dias. Mas alla del
desafio deportivo, la iniciativa busca
acercar a la ciudadania la realidad de las
personas con Trastorno del Espectro del
Autismo (TEA), promoviendo una
sociedad mas accesible, comprensiva e
inclusiva.

Cada kilémetro, un mensaje de apoyo

El proyecto nace del compromiso personal
de Jesus Corzo con las personas con
autismo y sus familias. A través de esta
travesia pretende visibilizar las
necesidades, capacidades y derechos de
quienes conviven con el TEA, al tiempo
que reconoce el trabajo diario que
desarrollan las asociaciones y entidades
integradas en la Federacion Autismo
Extremadura.

Durante el recorrido compartira su
experiencia en redes sociales, acercando
cada etapa a miles de personas y
convirtiendo cada kildmetro en una
oportunidad para sensibilizar sobre la
importancia de eliminar barreras y
fomentar la plena participacién social.

El deporte como herramienta de
transformacion social

Desde CERMI Extremadura se valora
especialmente este tipo de iniciativas, que
contribuyen a generar una imagen positiva
de la discapacidad desde la participacion,
el esfuerzo y la solidaridad. Acciones como
la impulsada por Jesus Corzo ayudan a
romper estereotipos, favorecen el
conocimiento de la diversidad y fortalecen
el compromiso colectivo con una sociedad
donde todas las personas tengan las
mismas oportunidades.
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El reto también pone de relieve la
importancia del movimiento asociativo,
verdadero motor de apoyo para miles de
familias extremenfas, cuya labor resulta
esencial en la atencion, orientacion y
defensa de los derechos de las personas
con autismo.

Una invitacién a sumar apoyos

Jesus Corzo realizara el recorrido
acompanado en distintos tramos y
mantiene abierta la posibilidad de que
empresas, entidades y particulares
colaboren con la iniciativa para ampliar su
alcance social.

Con este desafio, el corredor montijano
demuestra que el esfuerzo individual

puede convertirse en un poderoso
instrumento de sensibilizacion colectiva,
haciendo del deporte una herramienta
capaz de tender puentes hacia una
sociedad mas inclusiva, solidaria y
respetuosa con la diversidad.

Las grandes transformaciones sociales
también comienzan con pequefos gestos.
Correr cientos de kilbmetros exige
preparacion fisica, constancia y sacrificio,
pero recorrer el camino de la inclusién
requiere ademas compromiso ciudadano.
Retos como el de Jesus Corzo recuerdan
que la visibilidad de las personas con
autismo no depende unicamente de
campanas institucionales, sino también de
personas capaces de convertir su esfuerzo
en un mensaje compartido de respeto,
igualdad y derechos.

Desde CERMI Extremadura se anima a la
ciudadania a seguir esta iniciativa 'y a
respaldar todas aquellas acciones que
contribuyen a construir una Extremadura
mas inclusiva. Porque cada paso que
acerca el autismo a la sociedad es también
un paso hacia una convivencia donde la
diversidad deje de ser una barrera para
convertirse en un valor compartido.

El programa Equal Tech forma a 75
personas con discapacidad
intelectual en competencias
digitales y empleabilidad

La Junta de Extremadura ha clausurado en
Caceres el programa Equal Tech: Talento
Digital, una iniciativa financiada por el
Ejecutivo regional que ha permitido formar
a 75 personas con discapacidad
intelectual de las provincias de Caceres y
Badajoz en competencias digitales y
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habilidades para el empleo.

Durante el acto de clausura, la secretaria
general de Empleo, Maria José Nevado,
destacd que el programa ha recorrido
distintas localidades extremenas para
acercar la formacion a quienes mas la
necesitan, facilitando el aprendizaje de
competencias digitales basadas en el
Marco Europeo de Competencias
Digitales, asi como habilidades
transversales orientadas a mejorar la
empleabilidad y la autonomia personal.

Ademas de la formacion tecnologica, los
participantes han podido conocer
herramientas como la realidad virtual y la
realidad aumentada, tecnologias que
pueden favorecer tanto su desarrollo
personal como su futura insercién laboral.

Desde la Junta de Extremadura se ha
reafirmado el compromiso de seguir
impulsando iniciativas que promuevan la
igualdad de oportunidades y mejoren la
calidad de vida de las personas con
discapacidad.

Plena Inclusién Espana,
anfitriona de un foro mundial
sobre discapacidad intelectual:
“Hay que ser activista en el barrio
y a nivel internacional”

Plena Inclusion Espafia ha sido anfitriona
en Madrid de una jornada internacional
sobre discapacidad intelectual y del
desarrollo, en la que se han dado cita
unas 200 personas procedentes de
distintos paises con motivo del vigésimo
aniversario de la Convencion de
Naciones Unidas sobre los Derechos de
las Personas con Discapacidad.

Durante el encuentro, el director de Plena
Inclusion Espana, Enrique Galvan,
reivindico la importancia de la participacion
activa en todos los ambitos: desde el
entorno mas cercano hasta el plano
internacional. “Hay que ser activista en el
barrio y a nivel internacional”, subray®,
defendiendo el derecho de las personas
con discapacidad intelectual a ejercer su
voz y protagonismo en la sociedad.

Galvan destac6 ademas el recorrido del
movimiento asociativo, que parte del
ambito personal y comunitario hasta
alcanzar el trabajo en red con
organizaciones de todo el mundo, en un
contexto cada vez mas abierto a la
inclusion y la cooperacion global.

El foro contd con la participaciéon de
representantes de paises como Libano,
Argentina, Malaui, Escocia, México o
Marruecos, ademas de la colaboracion de
entidades de Europa, Latinoamérica y
nuevos contactos en Asia.

La jornada incluy® talleres centrados en
liderazgo, vida en la comunidad y apoyos
personales, con el objetivo de promover la
autonomia, el empoderamiento y la toma
de decisiones de las personas con
discapacidad intelectual sobre su propia
vida.

El encuentro contara con la participacion
de la ministra de Inclusién, Seguridad
Social y Migraciones, Elma Saiz, y
servira ademas para presentar
oficialmente la moneda conmemorativa
de 2 euros dedicada al articulo 49 de la
Constitucidon Espafola, una iniciativa
impulsada por el propio CERMI tras la
histérica reforma constitucional en
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materia de discapacidad. La

Conferencia CERMI Territorios

permiti6 asimismo compartir el balance
de actividades desarrolladas en toda
Espafa con motivo del Dia Nacional de
la Convencién Internacional sobre
los Derechos de las Personas con
Discapacidad, ademas de abordar
nuevas jornadas formativas dirigidas a
equipos técnicos y gerenciales de las
plataformas autonémicas.

El movimiento  social de la
discapacidad afronta asi meses
decisivos en los que se jugaran
importantes avances legislativos,
juridicos y sociales que podrian
redefinir el mapa de derechos vy
apoyos en Espana.

SEPAD

Cierre editorial

Este boletin recoge avances concretos,
testimonios de vida y propuestas
politicas que empujan en la misma
direccion: mas  autonomia, mas
accesibilidad y mas derechos. Cuando la
discapacidad se mira desde el enfoque
de ciudadania y no desde la carencia,
cambian las prioridades, se afinan las
politicas y se ensancha el horizonte
comun.
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